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POLITIKA JAKOSTI

1. Cil politiky
Cilem politiky jakosti je vyrabét kvalitni a bezpe¢né potraviny a vyjadfit postoj firmy k zakaznikim,
zam¢stnanciim, dodavatelim, ke kazdému, s kym pracujeme, ke spolecenstvim, ktera ovliviiujeme, k
zivotnimu prostiedi, na které ma nase ¢innost dopad, hygiené a bezpecnosti prace.
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Aplikace politiky

Politika obsahuje zakladni principy chovani spole¢nosti a jeji ptistup k podnikani.

Politika je zavazna pro vSechny zaméstnance TIPAFROST, a.s.

Politika je sdélovana zaméstnanciim, zakazniklim a dal$im institucim a je platnd jak interné, tak
externé.

Politika je prezentovana na webovych strankach spolec¢nosti TIPAFROST, a.s., tak aby byla kazdému
piistupna.

Soulad politiky s aktivitami spole¢nosti je pravidelné pfezkoumavan na Pfezkoumani vedenim.
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Politika jakosti

e Zakaznici
Nase vyrobky jsou bezpecné, maji vysokou kvalitu a uzitnou hodnotu pro spotiebitele. Stale hledame
cesty, jak povznést potéseni, které nase vyrobky poskytuji, na kvalitativné vyssi troven.

e Kbvalita
Plnime vSechny nam znamé zékonné pozadavky na bezpecny a kvalitni vyrobek, spolupracujeme s d
odavateli, ktefi maji hodnoty podobné nasim a pracuji podle stejnych standardii jako my. Kazdy nas
zamestnanec je s politikou jakosti seznamen a Cini v§e pro splnéni jejich cilti.

e Kultura bezpecnosti potravin
Zavazujeme se k neustalému zlepSovani bezpec¢nosti potravin dle planu rozvoje. Podporujeme
vzdélavani a informovanost zaméstnancl v oblasti bezpecnosti potravin. Vyhodnocovani zpétné
vazby o bezpe¢nosti vyrobkil probiha od zaméstnancu k vedeni, ale 1 opaénym informa¢nim tokem.

e Vztah k okoli
Nase podnikani cti etické principy a fidi se platnymi zakony. SnaZzime se byt pfinosem pro region, ve
kterém nase firma sidli.

e Zivotni a pracovni prostiedi
Pracujeme jako tym a ctime pravidla otevien¢ komunikace. Ve své Cinnosti se snazime aktivné
predchazet znecistovani zivotniho prostfedi. Mame zajistén zpétny odbér a zpracovani odpadu, které
pii své ¢innosti produkujeme. Diiraz klademe na bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci — spliiujeme
zakonné pozadavky a usilujeme o prevenci pracovnich trazt.

e Neustalé zlepSovani

Nespokojujeme se se sou¢asnym stavem a neustale redefinujeme standard naseho odvétvi.

Firma na prvni misto stavi plnéni legislativnich pozadavk a nad jejich ramec uplatituje spolecensky

odpovédné chovani k prostiedi i spole¢nosti, ve které podnika.

Spolecensky odpovédné chovani firmy se fidi Kodexem etického chovani firmy TIPAFROST, a.s.

Jsme otevieni inovativnim myslenkam a neustale aktivné hleddme cesty jak zvysit nasi vykonnost.
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